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REGULAMIN REKRUTACIJI UCZESTNIKOW ORAZ ZASADY UDZIALU
W PROJEKCIE ,,ON W ICT”

81
Informacje ogdlne

Niniejszy regulamin okres$la zasady kwalifikowania i udzialu w projekcie ,ON w ICT”
realizowanym w okresie od 01.12.2013 roku do 30.06.2015 roku na obszarze
wojewo0dztwa dolnoS$laskiego.

Projekt jest realizowany przez Fundacje Eudajmonia w partnerstwie z WROcomp
Szkolenia - Ustugi Informatyczne Jerzy Zemta w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Priorytet IX Rozwo6j wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Dziatania 9.6.
Upowszechnienie uczenia sie dorostych, Poddziatania 9.6.2. PodwyzZszanie kompetencji
0os6b dorostych w zakresie ICT i jezykéw obcych, wspétfinansowanego przez Unie
Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekt ma na celu zmniejszenie poziomu wykluczenia cyfrowego 96 o0s6b
z niepetnosprawnosciami zamieszkujacych obszar wojewddztwa dolnoslaskiego

Cele projektu sa realizowane poprzez przeprowadzanie certyfikowanych szkolen
z obstugi komputera i znajomos$ci programéw komputerowych na poziomie ECDL Core.

Udziat w szkoleniu jest bezptatny. Uczestnicy pokrywajg koszt ewentualnego dojazdu na
szkolenia.

Uzyte w regulaminie skroty i pojecia oznaczaja:

projekt - dziatanie ,ON w ICT” (Osoby z niepelnosprawnosciami w Information and
Communication Technologies) (numer ewidencyjny: WND-POKL.09.06.02-02-253/13)

Lider - Fundacja Eudajmonia, ul. Bor6wkowa 54, 59-101 Polkowice

Partner projektu - WROcomp Szkolenia - Ustugi Informatyczne Jerzy Zemta, ul.
Strzegomska 232/2, 54-432 Wroctaw

Realizator projektu - Fundacja Eudajmonia i/lub WROcomp Szkolenia - Ustugi
Informatyczne Jerzy Zemta
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Organizator szkoler - WROcomp Szkolenia - Ustugi Informatyczne Jerzy Zemta

szkolenie - certyfikowane warsztaty komputerowe z zakresu ECDL Core (133 godz.)
prowadzone w ramach projektu

osoba z niepetnosprawnoscig - osoba posiadajgca orzeczenie o niepelnosprawnosci
lub réwnowazne

osoba pozostajgca bez zatrudnienia - osoba w wieku 18-64 lata niezatrudniona,
niewykonujgca innej pracy zarobkowej, zdolna i gotowa do podjecia zatrudnienia w co
najmniej potowie wymiaru czasu pracy oraz poszukujgca zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej, w tym osoba zarejestrowana we wtasciwym dla miejsca zamieszkania
(statego lub czasowego) urzedzie pracy jako bezrobotna, o ktérej mowa w art. 2 ust. 2
pkt a-k ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001, z p6Zn. zm.).

osoba bezrobotna - osoba zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy jako
bezrobotna lub poszukujaca pracy

osoba zatrudniona - osoba pracujgca na podstawie umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej, na czas okreslony i nieokreSlony, w pelnym i niepelnym wymiarze
czasu pracy

osoba nieaktywna zawodowo - osoba pozostajgca bez zatrudnienia (w tym uczgca sie
lub ksztatcaca w trybie dziennym), niewykonujgca innej pracy zarobkowej, zdolna
i gotowa do podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w co najmniej potowie
wymiaru czasu pracy, ktéra jednocze$nie nie zalicza sie do kategorii bezrobotni

kandydat/kandydatka - osoba ubiegajaca sie o zakwalifikowanie do udziatu
w projekcie, ktéra ztozyta w postepowaniu rekrutacyjnym wszystkie dokumenty
okreslone w niniejszym Regulaminie

uczestnik/uczestniczka projektu -kandydat/kandydatka, ktéry/a po spelnieniu
wymogéw okreslonych w niniejszym Regulaminie zostal/a zakwalifikowany/a do
udziatu w projekcie i bierze udziat w szkoleniu komputerowym

koordynator/ka projektu - osoba zarzadzajgca realizacja projektu

komisja rekrutacyjna - koordynator/ka projektu oraz specjalista/tka ds.
organizacyjnych
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biuro projektu - Fundacja Eudajmonia, ul.Ostrowskiego 30B, pok.01, 53-238 Wroctaw
(budynek SWPS)

§2.
Uczestnicy Projektu

Projekt jest adresowany do o0sdb speiniajgcych wszystkie ponizsze kryteria:

a) posiadajacych orzeczenie o niepetnosprawnosci lub réwnowazne aktualne na dzien
przystapienia do projektu (kserokopie dokumentu potwierdzong za zgodno$¢ nalezy
dotaczy¢ formularza rekrutacyjnego),

b) zamieszkujacych na obszarze wojewddztwa dolnoslgskiego,

c) bedacych w wieku 18-64 lata,

d) deklarujacych z wtasnej inicjatywy udziat w szkoleniach ICT,

e) nieposiadajagcych udokumentowanej znajomosci obstugi komputera na poziomie
podstawowym oraz

f) nie bedacych w przesztosci, obecnie i w przysztosci uczestnikami projektow

realizowanych w ramach podziatania 9.6.11i/lub 9.6.22 i/lub dziatania 9.33.

W trakcie rekrutacji do projektu zostanie zakwalifikowanych 96 uczestnikow, w tym:

a) 50 kobieti 46 mezczyzn,

b) 40 osé6b w wieku 18-24 lata, 56 0s6b w wieku 25-64 lata*,

c) 30 os6b bezrobotnych,

d)40 os6b nieaktywnych zawodowo, w tym 15 uczacych sie lub ksztatcacych,
e) 26 os6b zatrudnionych.

§3.
Rekrutacja i kwalifikowanie do projektu

Rekrutacja bedzie prowadzona na obszarze catego Dolnego Slagska w 4 turach
w nastepujacych przedziatach czasowych:

a) grudzien 2013 - styczen 2014,

»Upowszechnianie ksztatcenia os6b dorostych w formach szkolnych”

,Podwyzszenie kompetencji os6b dorostych w zakresie ICT i znajomosci jezykdéw obcych”

»Upowszechnienie formalnego ksztatcenia dorostych”

Osoby w wieku 18-24 lata - w momencie ztozenia formularza ukoriczyty 18, a nie ukoriczyty 24 lat. Osoby 25-
64 lata - w momencie przystgpienia do projektu ukoriczyty 25, a nie ukoriczyly 64 lat.

1
2
3
4
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b) marzec - kwiecien 2014,
c) czerwiec - lipiec 2014,
d) pazdziernik - listopad 2014.

Informacja o naborze na szkolenia/do projektu zostanie upowszechniona przez:

a) opublikowanie na stronie internetowej projektu, stronie Partnera projektu oraz
stronach urzedéw dolnos$lgskich miast i gmin,

b) przekazanie drogg mailowa dolno$lgskim instytucjom rynku pracy, instytucjom
pomocy i integracji spotecznej oraz innym podmiotom dziatajagcym na rzecz oséb
z niepetnosprawnos$ciami, bezrobotnych i/lub oséb 50+,

c) nieodptatne ogtoszenia w prasie lokalnej,

d) spotkania z doradcami w PUP/OPS,

e) spotkania informacyjne z potencjalnymi kandydatami do projektu.

Liczbe edycji szkolen w danej turze ustalajg kazdorazowo realizatorzy projektu
z zastrzezeniem mozliwo$Sci wznowienia rekrutacji (tzw. rekrutacji uzupetniajacej)
w innych terminach lub zmiany charakteru rekrutacji (tzw. rekrutacji ciagtej)
w wyznaczonym okresie trwania projektu.

Termin rozpoczecia i zakonczenia kazdej tury rekrutacji beda zamieszczane na stronie
internetowej projektu przed rozpoczeciem danej edycji rekrutaciji.

Rekrutacja moze by¢ wznawiana do wyczerpania limitéw rekrutacyjnych wymienionych
w § 2 pkt.2.

Formularz rekrutacyjny stanowigcy zalgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu, zawiera
pytania i o$wiadczenia sprawdzajace speinienie warunkéw formalnych projektu
(przynalezno$¢ do grupy docelowej, przynalezno$¢ do grup preferowanych i brak
przestanek wytgczenia) okreslonych w § 2 pkt 1.

W przypadku uchybien formalnych i/lub niekompletnego wypetienia formularza
rekrutacyjnego kandydat moze zosta¢ poproszony droga mailowa badZ pisemnie o
uzupetnienie brakow w dokumentacji w terminie 5 dni roboczych. W przypadku nie
wypetnienia powyzszego wymogu kandydat moze zostac skresSlony z listy kandydatow
do projektu.

Spetnienie kryteriow wymienionych w § 2 pkt. 1 bedzie oceniane metodg 1/0
(spetnia/nie speinia). Niespetnienie ktoregokolwiek z powyzszych kryteriow wyklucza
mozliwo$¢ udziatu w projekcie.
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Metoda 1/0 (tak/nie) oceniane beda zawarte w formularzu zgloszeniowym
o$wiadczenia (o zapoznaniu sie z regulaminem, o gromadzeniu danych osobowych, oraz
o odpowiedzialno$ci za sktadanie fatszywych o$wiadczen).

Kandydat otrzymuje dodatkowo po 3 punkty za spetnianie kazdego z ponizszych
kryteriow:

a) osoba z niepetnosprawnos$ciami, ktéra ukonczyta 50 rok zycia,

b)osoba z niepetlnosprawno$ciami zamieszkujagca na terenach wiejskich (terenach
potozonych poza granicami administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich oraz
cze$¢ wiejska (lezaca poza miastem) gminy miejsko-wiejskiej,

c) osoba z niepelnosprawnoscia pozostajaca bez zatrudnienia,

d)osoba z niepelnosprawnoscia z wyksztatceniem co najwyzej Srednim.

Kandydat z orzeczeniem o niepelnosprawnosci w stopniu umiarkowanym lub
znacznym otrzymuje dodatkowo 5 punktow.

Lider i Partner Projektu nie ponosza odpowiedzialnosci za podanie przez Uczestnika
Projektu nieprawdziwych danych wtasnych lub danych osoby trzecie;j.

Formularz rekrutacyjny oraz karta oceny formularza rekrutacyjnego sa dostepne na
stronie internetowej projektu oraz w biurze projektu.

Do formularza rekrutacyjnego nalezy dotaczy¢  kserokopie  orzeczenia
o niepetnosprawnosci potwierdzong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem.

Wypetniony formularz rekrutacyjny wraz vA kserokopia orzeczenia
o niepelosprawnosci nalezy ztozy¢ na spotkaniach informacyjnych lub w biurze
projektu:

a) osobiscie w zamknietej kopercie: od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do
16:00 lub

b) poczta tradycyjng na adres: Fundacja Eudajmonia, ul. Ostrowskiego 30b, 53-238
Wroctaw , z dopiskiem: ,Szkolenia komputerowe” lub

c) za posrednictwem poczty elektronicznej (czytelny skan dokumentu) na adres:
komputery@eudajmonia.pl (w tytule: ,Szkolenia komputerowe”) lub

d) faxem na numer: (76) 753 91 39.

UNIA EUROPEJSKA ey

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

EUDA)MONIA

A .
iﬂ peda e Lt | WROCOMP et |




16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

biuro projektu: Fundacja EUDAJMONIA
ul. Ostrowskiego 30b, pok. 01, 53-238 Wroctaw
tel.: +48 881 477 009, e-mail: komputery@eudajmonia.pl
www.eudajmonia.pl

W przypadku zgloszenia przestanego elektronicznie lub faxem, oryginat formularza
rekrutacyjnego nalezy dostarczy¢/przesta¢ do Biura projektu w ciggu nastepnych 5 dni
roboczych. Niedostarczenie wymaganych dokumentéw w powyzszym terminie oznacza
skreslenie z listy kandydatéw do szkolenia/projektu.

Dostarczenie wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne
z przyjeciem do udziatu w szkoleniu.

Oceny formularzy rekrutacyjnych dokonuje Komisja Rekrutacyjna w oparciu o kryteria
zawarte § 3 pkty 8-10.

Formularze rekrutacyjne dostarczone poza ogtoszonymi terminami naboru nie
podlegaja ocenie.

Osoby z najwiekszg liczbg punktéw zostang zakwalifikowane do udzialu w projekcie
oraz umieszczone na liscie rankingowej. W przypadku uzyskania przez kandydatéw
réwnej liczby punktéw o udziale w projekcie decyduje kolejno$¢ ztozenia dokumentéw.

O fakcie kwalifikacji do projektu oraz o spotkaniu organizacyjnym kandydaci zostang
powiadomieni za pos$rednictwem poczty elektronicznej lub telefonicznie.

Osoby niezakwalifikowane zostang powiadomione o przyczynach odrzucenia aplikacji
wraz z podaniem punktacji i/lub uzasadnieniem.

Kandydaci, ktorzy nie zakwalifikowali sie do szkolenia moga aplikowa¢ w kolejnych
edycjach szkolen.

Listy rankingowe, listy rezerwowe i wyniki rekrutacji s3 dostepne do wgladu w biurze
projektu.

W przypadku rezygnacji/wykluczenia kandydata/uczestnika projektu wolne miejsce
zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowe;j.

§4.
Przebieg szkolen komputerowych i zasady uzyskania certyfikatu ECDL Core

Szkolenia komputerowe w projekcie sg realizowane wedtug programu zaje¢ opartego
na Europejskim Certyfikacie Umiejetnosci Komputerowych (ECDL - European Computer
Driving Licence).
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2. Szkolenia odbywaja sie na poziomie ECDL Core (133 godz.) obejmujacym 7 modutéw

tematycznych (po ok. 19 godz. kazdy):
e Modut 1 - podstawy technik informatycznych i komunikacyjnych,
e Modut 2 - uzytkowanie komputeréw i zarzadzanie plikami;
e Modut 3 - przetwarzanie tekstow;
e Modut 4 - arkusze kalkulacyjne;
e Modut 5 - uzytkowanie baz danych;
e Modut 6 - grafika menedzerska i prezentacyjna;
e Modut 7- przegladanie stron internetowych i komunikacja.

Szkolenia obejmuja zaréwno zajecia teoretyczne i praktyczne.

Kazdy modut tematyczny konczy sie egzaminem wewnetrznym przeprowadzanym
przez trener6w prowadzacych szkolenie. Egzamin wewnetrzny ma przygotowacé
Uczestnika do egzaminu zewnetrznego i nie oznacza uzyskania Certyfikatu ECDL (Core).

Udzial w przynajmniej 80% szkolen oraz pozytywny wynik egzaminéw wewnetrznych
uprawniajg Uczestnika projektu do przystgpienia do egzaminu zewnetrznego.

Pozytywny wynik egzaminu zewnetrznego jest warunkiem otrzymania certyfikatu ECDL
Core (Europejskiego Certyfikatu Umiejetnosci Komputerowych). Certyfikat zostanie
przekazany Uczestnikom projektu przez Lidera w terminie 1 tygodnia od dnia
otrzymania certyfikatow z Polskiego Towarzystwa Informatycznego.

Szkolenia odbywajg sie w ok. 12 osobowych grupach, przecietnie 2 razy w tygodniu po 4
godz. lekcyjne.

Doktadny harmonogram oraz miejsca spotkan szkoleniowych bedg ustalane na biezaco
dla kazdej grupy Uczestnikow i udostepniane przed rozpoczeciem szkolen na stronie
internetowej projektu. Harmonogram i miejsce spotkan moze ulec zmianie, o czym
niezwlocznie zostang poinformowani uczestnicy grup szkoleniowych (droga
telefoniczng lub za posrednictwem poczty e-mail).

Partner projektu udostepni Uczestnikom sprzet komputerowy z oprogramowaniem.
Sprzet jest wykorzystywany tylko i wytgcznie na czas i potrzeby szkolen i nie jest
przekazywany Uczestnikom na wtasnos¢.
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10.Kazdy Uczestnik otrzyma bezptatnie materiaty szkoleniowe - ksigzke i plyte
multimedialna, zawierajacg materialy do poszczeg6lnych modutow.

11. Uczestnikow szkolen beda wspiera¢ wolontariusze posiadajacy umiejetnosci w zakresie
obstugi komputera i Internetu i/lub doswiadczenie w zakresie asystentury
funkcjonalnej i/lub opieki nad dzie¢mi .

§5.
Prawa i obowigzki Uczestnika

1. Udziat w szkoleniu komputerowym jest bezptatny. Koszty dojazdu na szkolenie

pozostaje w gestii Uczestnika.

2. Kazdy Uczestnik otrzymuje bezptatny komplet materiatéw szkoleniowych w formie
dostosowanej do jego potrzeb i mozliwosci wynikajacych z niepetnosprawnosci, a

zgtoszonych w ankiecie potrzeb.

3. Do obowiazkéw Uczestnika szkolenia nalezy w szczegdlnosci:
a) wypethienie dokumentacji niezbednej do udzialu w projekcie (deklaracji

b)

d)

uczestnictwa, o$wiadczenia o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb realizacji projektu, w ramach ktérego organizowane s3 szkolenia,
ankiety potrzeb szkoleniowych i testu umiejetnosci komputerowych celem
najefektywniejszego  zorganizowania zaje¢ oraz umowy szkoleniowej
precyzujacej prawa i obowigzki kazdej ze stron umowy),

udzial w minimum 80% zaje¢ szkoleniowych; obecnos¢ bedzie potwierdzona
kazdorazowo wtasnorecznym podpisem na liScie obecnosci,

przystapienie do egzaminéw wewnetrznych i koncowego egzaminu
zewnetrznego ECDL Core,

udzial w badaniach ewaluacyjnych w ramach projektu (ankiety ewaluacyjne m.in.
oceniajgce oczekiwania/potrzeby uczestnikdw projektu; poziom merytoryczny i
organizacyjny szkolen), ktorych celem jest udoskonalenie dziatan oferowanych
przez projektodawce i lepsze dostosowanie ich do potrzeb przyszitych
uczestnikow,

punktualny i aktywny udziat w szkoleniu,

potwierdzenia wtasnorecznym podpisem odbioru materiatow szkoleniowych,
zaSwiadczen oraz otrzymania certyfikatu.
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§ 6.
Prawa i obowigzki Organizatora szkolen

1. Do obowigzkdw Organizatora szkolenia nalezy:

a) rzetelna organizacja szkolen i staty nadzdr nad ich przebiegiem,

b) zapewnienie odpowiedniego sprzetu i infrastruktury stuzacej realizacji szkolenia
oraz dbatos¢ o jej jakos¢,

c) dostosowanie miejsca szkolenia oraz materiatow szkoleniowych do potrzeb
i mozliwosci Uczestnikow wynikajacych z niepetnosprawnosci, a zgtoszonych w
ankiecie potrzeb,

d) zapewnienie wykwalifikowanej kadry merytorycznej (trenerzy posiadajacy
certyfikat ECDL Core lub bedacy egzaminatorami ECDL oraz posiadajacy
minimum 3 letnie doswiadczenie w prowadzeniu szkolen ECDL, w tym minimum
roczne z grupa docelowq projektu),

e) monitorowanie i ewaluowanie jakosci szkolenia,

f) przekazanie Uczestnikom certyfikatéw ECDL Core po zdanym egzaminie zewn.

2. Organizator moze wykluczy¢ Uczestnika z udzialu w projekcie, w przypadkach kiedy
Uczestnik:
a) opusci wiecej niz 20 % godzin szkolen,
b)nie wypethi, bez zasadnego usprawiedliwienia, jednego ze zobowigzan
wymienionych § 5 pkt. 3 mimo otrzymania pisemnego lub telefonicznego
upomnienia (z ktérego zostanie sporzadzona notatka stuzbowa),
c) przedstawi fatszywe lub niepetne o§wiadczenia w procesie rekrutacji.

3. W sytuacji wykluczenia lub rezygnacji z udzialu w projekcie Uczestnik jest zobowigzany
do zwrotu otrzymanych materiatéw szkoleniowych.

4. W przypadku wykluczenia z udziatu w projekcie Uczestnik zobowigzany jest zwrocic¢
réwnowartosci kosztow uczestnictwa w projekcie w wysokosci, tj. 2520,00 zt.

5. Realizator projektu moze odstgpi¢ od zadania zwrotu kosztow udzialu w szkoleniu
w przypadku, gdy przerwanie udziatu w nim spowodowane jest chorobg lub innymi
zdarzeniami losowymi niezaleznymi od Uczestnika. Podstawg do zwolnienia jest
przedstawienie pisemnego i udokumentowanego wniosku w terminie 5 dni od dnia
wystgpienia przyczyny uniemozliwiajacej udziat w projekcie.
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tel.: +48 881 477 009, e-mail: komputery@eudajmonia.pl
www.eudajmonia.pl

6. Prawa i obowiagzki wynikajgce z Regulaminu nie moga by¢ w zadnym wypadku
przenoszone na osoby trzecie.

7. Wzajemne prawa i obowigzki precyzuje umowa szkoleniowa zawarta miedzy
Uczestnikiem Projektu a jego Realizatorami.

87.
Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do 30 czerwca 2015r.

2. Lider zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian do regulaminu lub ujecia w nim
dodatkowych postanowien.

3. 0O sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie ostatecznie decyduje
Koordynator projektu.

4. Ztozenie/przestanie w formie elektronicznej/papierowej formularza rekrutacyjnego jest
jednoznaczne z akceptacjg warunkéw niniejszego regulaminu.

Zataczniki:
1. Zalacznik nr 1: Formularz rekrutacyjny do projektu ,ON w ICT”
2. Zatacznik nr 2: Karta oceny formularza rekrutacyjnego do projektu ,ON w ICT”

ver.06.12.2013r.
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